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"Min drbm med Varldens mammor ar att vi ska finnas i hela
vdriden fér att vi tillsammans ska kunna pdverka utvecklingen i
samhallet, sq att ALLA kvinnor, mammor och vara barn far

en sa bra framtid som mdéjligt”.

Sira Jokinen Lisse







Forord

Projektet Konsten i samhallet (KISAM) - Virldens mammor startade 2016 i Ostergétland och har fatt stor medial
uppmarksamhet for sitt nya satt att arbeta med konst och skapande och pa sa satt bryta isoleringen for manga
mammor och barn. Projektledaren Sira Jokinen Lisse har ocksa fatt flera stora utmarkelser for sina insatser i
ldnet. Mitt stora intresse for sociala fragor gjorde att jag kontaktade Sira Jokinen Lisse i augusti 2019 for att fa
veta mer om projektet. Kontakten resulterade i ett samarbete med inriktning pa projektets ledarskapsutbildning,
men ocksa i delaktighet vid olika aktiviteter.

Under varen 2020 tillfragades jag om uppdraget att skriva en rapport om Varldens mammor, vilket jag tackade ja
till med gladje. Jag vill rikta ett varmt tack till Sira Jokinen Lisse och alla andra i Varldens mammor som gett mig
mojligheten att genomféra studien och sammanstélla resultatet av projektet under de fyra ar som verksamheten
pagatt. Min forhoppning &r att rapporten ska beskriva Varldens mammors framvaxt och tillvagagangssatt pa ett
Overskadligt satt och ocksa bidra till att forverkliga Sira Jokinen Lisses drom om att férbattra villkoren for all
varldens kvinnor och mammor !

"Min drém med Vé&ridens mammor &r att vi ska finnas i hela vérlden fér att vi tillsammans ska kunna paverka utvecklingen i

samhdillet, s& att ALLA kvinnor, mammor och vdra barn fér en sd bra framtid som méjligt”.

Link&ping juni 2020
Birgitta Larsson

LBirgitta Larsson ar utbildad Socionom och har en Magisterexamen i socialt arbete samt kurser inom forskningsmetodik.
Arbetslivskompetensen grundar sig framst p& erfarenheter som anstélld inom Region Ostergétland (tidigare Landstinget i
Ostergdtland) under 1981-2018 med projektledaransvar fér bland annat jémstélidhet, folkhdlsofrégor och integration samt
som forskningshandledare under tio r.
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Sammanfattning

Projektet KISAM-Varldens mammor (fortsattningsvis kallat Varldens mammor) ar ett projekt som har utvecklats
fran att vara ett konstprojekt till att bli en kvinnorérelse for demokrati; ett samhéllsutvecklingsarbete med
kulturen som bas. Projektet har en vardegrund som baseras pa allas lika varde, ett jamlikt och jamstallt
forhallningssatt och byggstenar som utgérs av skapandetraffar, kunskapsutflykter och utatriktade aktiviteter.
Kvinnors och darmed ocksa samhdllets utveckling mojliggors att vdxa fram genom det konstnarliga skapandet.
Deltagare i Varldens mammor ar kvinnor fran olika delar av varlden, fran olika kulturer, sprak och religioner som
tillsammans vill arbeta for att skapa en battre framtid saval for sig sjalva som sina barn och familjer. Varldens
mammors processinriktade arbetssatt har utvecklats av projektledaren och konstnaren Sira Jokinen Lisse och
genomfors i Ostergdtland i samarbete med styrelsen fér KISAM.

Varldens mammor grundades i Motala 2016 nar Barnavardscentralen slog larm om att manga mammor och barn
i socialt utsatta omraden satt isolerade i sina hem. Projektet har sedan starten vuxit fran fem mammor med barn
till att 2020 vara 6ver 500 mammor och cirka 2500 barn och har forutom i Motala dven etablerat sig i Norrképing,
Vadstena och Linképing. Malsattningen ar att Varldens mammor ska vaxa, utvecklas och spridas till fler platser i
lanet, inom Sverige och dven internationellt. Projektets ett-ariga ledarskapsutbildning fér 20 kvinnor, som varit
verksamma i Varldens mammor under en lang tid, ses som den framsta garanten for projektets utveckling och
fortsattning.

Pa overgripande niva handlar Varldens mammor om att integrera kvinnor fran segregerade bostadsomraden i
samhallet, 6ka kvinnors och familjers halsa samt minska konsekvenserna av ohalsa. Detta mojliggérs genom att
via projektets byggstenar skapa verktyg for ett gott och halsosamt liv, arbeta med halsoriskerna i olika livsmiljcer
samt genom att utveckla hdlsosamma val. Syftet ar att gora tillvaron meningsfull, begriplig och hanterbar och
tillféra kanslan av egenmakt. Kultur och skapande ar basen i Varldens mammors metodik och bidrar till att ge
kvinnorna styrka att paverka sin tillvaro.

Varldens mammors metod och arbetssétt ligger i linje med vad som paverkar och starker individers och gruppers
hélsa beskrivet i Varldshalsoorganisationens (WHO) rapport Closing the gap in a generation (2008) av professor
Sir Michael Marmot, Jdmlikhetsanden (2010) av forfattaren Richard Wilkinson, Folkhdlsans utveckling, drsrapport
2020 och av professor Aaron Antonovsky i Hdlsans mysterium (2005). De slutsatser och rekommendationer om
kultur och hilsa som anges av Kommissionen fér jimlik hdlsa (2017) pa nationell nivd och Ostergétiands
kommission for jamlik hdlsa (2014) 6verensstimmer ocksa med det arbete som bedrivits inom ramen for
Varldens mammor.

Slutsatsen blir att Varldens mammor med konst och kultur som bas och ett folkhdlsostrategiskt forhallningssatt ar
en framgangsrik metod for att na nyanlanda kvinnor och invandrarkvinnor i segregerade bostadsomraden och pa
andra platser. Med hjalp av projektet har kvinnorna erhallit battre hélsa, en 6kad kdnsla av sammanhang
samt makt att padverka och forma sina egna liv. Genom Varldens mammor askadliggors att integration
mellan individer och grupper i samhallet ar mojligt att dstadkomma med hjalp av processinriktade metoder,
starkt projektledarskap, stort engagemang och ett langsiktigt tdnkande.
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1 Inledning

1. 1 Introduktion

Projektet Varldens mammor &r ett projekt som har utvecklats fran att vara ett konstprojekt till att bli en
kvinnororelse for demokrati; ett samhallsutvecklingsprojekt med kulturen som bas. Projektet Varldens mammor
startade i Motala, Ostergdtland 2016 med fem mammor och deras barn och har direfter utvecklats till att 2020
omfatta fyra stdder med drygt 500 mammor och cirka 2500 barn. Birgitta Larsson har under varen 2020, pa
uppdrag av projektledaren Sira Jokinen Lisse, sammanstallt en rapport om projektet Varldens mammor.

1. 2 Syfte

Syftet med denna rapport ar att redovisa Varldens mammors framvaxt, genomférande och resultat. Rapporten
belyser projektet fran dess borjan 2016 fram till varen 2020 och beskriver ocksa projektets ledarskapsutbildning
2019 - 2020. Ambitionen &r att dokumentet ska utgéra ett kunskapsunderlag som pa en 6vergripande niva bidrar
till projektets vardegrund om allas méanniskors rétt till lika varde. En forhoppning ar ocksa att dokumentet ska leda
till inspiration att skapa projekt och arbetssatt med liknande inriktning samt tillféra reflektioner och diskussioner
om hallbar samhallsutveckling.

1. 3 Disposition

Rapporten dr indelad i fem avsnitt. | avsnitt 1 redogors for syftet med rapporten. | avsnitt 2 Teoretiska
utgangspunkter beskrivs och definieras de begrepp och teoretiska referensramar som anses vara centrala for
rapporten. Bakgrund, metodval och tillvigagangssatt redovisas under avsnitt 3. Avsnitt 4 behandlar
genomforandet av projektets ledarskapsutbildning. | avsnitt 5 presenteras projektresultatet och analyseras mot
delar av den teoretiska referensramen samt relateras till en bredare samhallsdiskussion.

Sira Jokinen Lisse
Initiativtagare och Verksamhetsledare
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2 Teoretiska utgangspunkter

Maénniskors halsa ar en ingang till fragor om framtid, utveckling och hallbarhet. | grunden handlar hélsa om
manskliga rattigheter och ar en forutsattning for forverkligandet av andra rattigheter. Hélsa dr pa manga satt
centralt i manniskors liv och har ett varde i sig. God hélsa ar ocksa en av de viktigaste faktorerna for tillvaxt och
valfard. Halsan ar dock ojamlikt fordelad och det finns stora héalsoklyftor inom och mellan befolkningsgrupper,
kommuner och stader. | Ostergdtland ar halsoklyftorna och segregationen sarskilt framtradande i Linkdpings och
Norrkdpings miljonprogramsomraden.

2.1 Centrala begrepp

Hdlsa kan uttryckas pa olika satt. Ett satt att definiera halsa ar att se det som ett tillstand av fullkomlig fysiskt,
psykiskt och socialt valbefinnande, inte endast franvaro av sjukdom (WHO 1948). Halsa kan dven definieras som
att ma bra samt ha tillrackliga resurser for att klara vardagens krav och for att forverkliga sina personliga mal
(Nordenfelt 1991). | Oppna jémférelser folkhédlsa (2019) uttrycks halsa ocksa som ett tillstdnd av fysiskt, psykiskt
och socialt vélbefinnande, och inte endast franvaro av sjukdom eller skada. Halsa inbegriper fyra positiva varden:
langt liv, friskt liv, rikt liv och jamlikt liv. | definitionen betonas att en god hélsa ska ses som en resurs for samhallet
och dess individer, och inte enbart som ett mal i sig. Ojdmlikhet i hélsa kan definieras som systematiska skillnader
i hdlsa, som beddms vara atgardbara, mellan olika samhallsgrupper utifran exempelvis kén, socioekonomi och
alder.

Jdmlikhet kan beskrivas som att alla manniskor har samma rattigheter, mojligheter och skyldigheter inom alla
vasentliga omraden i livet. International Society for Equity in Health anger jamlik hdlsa som "avsaknad av
systematiska eller potentiellt paverkbara skillnader i en eller flera av halsans aspekter som finns mellan grupper i
befolkningen definierade socialt, ekonomiskt, geografiskt eller efter kon.

Jamstdlldhet och genussystem. Genus ar ett begrepp inom humanistisk och samhallsvetenskaplig forskning och
teoribildning som anvénds for att forsta och urskilja de forestdllningar, idéer och handlingar som sammantagna
formar manniskors sociala kdn. Kvinnor och man ftillskrivs olika uppgifter, roller och positioner. Detta kallas
genussystem och bygger pa tva principer, konens isdrhallande och manlig 6verordning. For att komma tillrdtta
med dessa systematiska skillnader i makt mellan kvinnor och méan i samhallet kravs 6kad jamstalldhet.

Malet for regeringens jamstélldhetspolitik ar att kvinnor och mén ska ha samma makt att forma samhallet och
sina egna liv. Malet antogs i bred politiskt enighet 2006. Det finns ocksa sex jamstalldhetspolitiska delmal:

o Enjamn fordelning av makt och inflytande. Kvinnor och man ska ha samma ratt och mojlighet att vara aktiva
samhallsmedborgare och att forma villkoren for beslutsfattandet i samhaéllets alla sektorer.

o Ekonomisk jamstalldhet. Kvinnor och méan ska ha samma majligheter och villkor i fraga om betalt arbete
som ger ekonomisk sjdlvstandighet livet ut.

o Jamstalld utbildning. Kvinnor och man, flickor och pojkar ska ha samma majligheter och villkor nar det géller
utbildning, studieval och personlig utveckling.

o Jamn fordelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet. Kvinnor och man ska ta samma ansvar for
hemarbetet och ha méjligheter att ge och fa omsorg pa lika villkor.

o Jamstalld halsa. Kvinnor och man, flickor och pojkar ska ha samma forutsattningar fér en god hélsa samt
erbjudas vard och omsorg pa lika villkor.

o Mains vald mot kvinnor ska upphdra. Kvinnor och man, flickor och pojkar, ska ha samma ratt och majlighet
till kroppslig integritet.
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| regeringens skrivelse Makt, mal och myndighet — en feministisk politik for en jamstdlld framtid (Skr. 2016/17:10)
presenteras den nuvarande inriktningen av Jamstéalldhetspolitiken. Den innehaller en organisation for
genomférande, ett system fér uppféljning och en tioarig nationell strategi for att férebygga och bekdampa mans
vald mot kvinnor.

Natur- och kulturupplevelser har betydelse for hdlsa och livskvalitet, i alla aldrar. Forskning inom medicin,
sociologi, socialpsykologi och socialmedicin, visar att natur- och kulturupplevelser ar viktiga ingredienser for en
manniskas vdlmaende, som leder till 6kat socialt kapital, hdlsa och valbefinnande. Kultur bidrar till ett
meningsfullt liv for den enskilde och kan ge manniskor styrka att paverka sin tillvaro, vilket &r avgérande for
hélsan. Undersokningar visar att svenska kvinnor ar mer kulturellt aktiva an man och hégutbildade mer aktiva én
ldgutbildade (Ostgétakommissionen for jamlik hilsa 2014).

Hdllbar utveckling ar en utveckling som... “tillgodoser dagens behov utan att dventyra kommande generationers
mojligheter att tillgodose sina behov” (Brundtlandskommissionen 1987). | september 2015 antog vérldens stats-
och regeringschefer en ny utvecklingsagenda och globala mal for hallbar utveckling. Agenda 2030 (FN 2015)
bestar av 17 globala mal fér hallbar utveckling som syftar till att utrota fattigdom, stoppa klimatférandringar och
skapa fredliga och trygga samhallen.

Folkhdlsa ar ett uttryck for befolkningens halsotillstand som tar hansyn till saval niva som férdelning av halsan. En
god folkhélsa innebar att sa manga som mojligt i befolkningen har en bra fysisk och psykisk hdlsa och att hélsan
ar jamnt fordelad mellan olika grupper i samhallet. Halsan &r viktig for den enskilda individen, och bidrar aven till
att starka samhallets utveckling. En god och jamlikt férdelad folkhédlsa ar centralt for en hallbar utveckling
(Folkhdlsomyndigheten 2020). Ett folkhdlsostrategiskt férhdllningssétt innebar att man utgar fran och arbetar
med de faktorer som bestammer manniskors hélsa. En hdlsofrdmjande dtgdrd ar en atgard for att starka eller
bibehalla manniskors fysiska, psykiska eller sociala valbefinnande. En férebyggande dtgdrd ar en atgard for att
férhindra uppkomst av eller paverka férlopp av sjukdomar, skador, fysiska, psykiska eller sociala problem.

Ett begrepp som myntades pa 1970-talet av Aaron Antonovsky, professor i medicinsk sociologi, ar "kdnsla av
sammanhang” (KASAM) som innebar kédnsla av sammanhang (a Sense of Coherence, SOC). | boken Hdlsans
mysterium (2005) lanserade Antonovsky begreppet som en viktig hédlsoorsak. Ett hogt KASAM disponerar for god
halsa. Manniskor med god sjélvkansla haller sig friska. De ser tillvaron som begriplig, hanterbar och meningsfull.
| basta fall kan livets pafrestningar uppfattas som stimulerande utmaningar. Harmoniska manniskor har ett rikt
kontaktnat och vanner som ar hjalpsamma och stédjande. Personer med god sjélvkansla styr sjélva sin tillvaro, tar
latt kontakt med andra, ar aktiva och haller sig lattare friska. Manniskor med lag kdnsla av sammanhang skildras
daremot som passiva, blir latt sjuka och ser livet som svarbegripligt. Antonovskys Livsfrdgeformuldr — Kénsla av
sammanhang har utvecklats och anvands for att fa evidensbaserade resultat kring individer och gruppers halsa.

Coping ar ett begrepp som avser individens tilltro till sin egen férmaga; copingférmaga innebér individens
generella formaga att mota utmaningar. Copingstrategier avser de olika strategier man anvander nar man moter
en ny utmaning, problemfokuserad eller kdnslofokuserad (Hertting & Kristenson 2012). Empowerment innebar att
ge kraft och makt till den enskilde och erbjuda kunskap efter behov.

Hdlsans bestdmningsfaktorer. Termen bestamningsfaktor anvands for att beskriva faktorer som paverkar
halsotillstandet. Det ar flera faktorer som samverkar pa olika nivaer i samhallet, exempelvis var och hur vi bor,
vilken milj6 vi lever i, barndomen och uppvaxttiden, var utbildning och vart arbete. Bestamningsfaktorer kan bade
6ka och minska risken for ohélsa. De flesta bestamningsfaktorer ar paverkbara, inte minst via politiska beslut inom
till exempel sysselsattnings-och utbildningspolitik, medan andra handlar om foérdandringar i levnadsvanor,
exempelvis rékning eller motionsvanor. Aven om individens egna val har stor betydelse fér hilsan, kan faktorer pé
samhalls-och strukturniva skapa gynnsamma forutsattningar och stédjande miljoer for att underlatta
hélsoframjande val.
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Faktorer sdasom arv, kon och alder inverkar ocksa pa manniskors halsa, men gar séllan att paverka.Halsans
bestamningsfaktorer illustreras i figur 1. (Dahlgren G, Whitehead M 2007; Folkhdlsomyndigheten 2019;
Ostgdtakommissionen 2014).
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Figur 1: Halsans bestamningsfaktorer enligt Dahlgren och Whitehead (1991) modifierad 2014 av Jolanda van Vliet och Margareta
Kristenson, Ostgétakommissionen.

2.2 Halsa ar en social rattighet

Att arbeta for jamlik halsa ar ett satt att sdkerstdlla de manskliga behov som uttrycks i FN:s allménna férklaring om
de mdnskliga rdttigheterna fran 1948. Det ar ocksa ett satt att bidra till ett tryggare samhalle, 6kad delaktighet och
starkt social sammanhallning. Andra langsiktiga effekter handlar om béattre miljé och klimat samt minskade
samhallskostnader. WHO:s folkhdlsostrategi Health 2020 har sitt ursprung i den vardegrund dar hélsa uppfattas
som en mansklig rattighet.

I WHO - rapporten Closing the gap in a generation (2008) beskrivs arbetet i Commission on social determinants
of health som leddes av professor Sir Michael Marmot. Kommissionen pavisade sambandet mellan de faktorer i
samhdllet som orsakar ohélsa och den ojamlika férdelningen av halsa i befolkningen. | WHO-rapporten slas fast
att en ojamlik fordelning av de sociala bestamningsfaktorerna ligger bakom den ojamlika halsan. Rapporten
uppmarksammade sarskilt vikten av en jamnare inkomstfordelning, minskad segregation och social exkludering
samt 6kat medborgerligt politiskt inflytande.

| boken Jadmlikhetsanden av Richard Wilkinson och Kate Pickett har statistik 6ver 21 i-lander jamforts.

Férfattarnas slutsats ar att ju hogre grad av ekonomisk jamlikhet i ett land desto battre mar manniskorna. Aven de
rika skulle tjana pa mer jamlikhet (Wilkinson & Pickett 2010).
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Det évergripande nationella malet for folkhalsopolitiken ar att skapa samhalleliga forutsattningar for en god och
jamlik halsa i hela befolkningen och sluta de paverkbara halsoklyftorna inom en generation. Folkhalsopolitikens
sektorsovergripande mal- och uppféljningsstruktur innefattar atta malomraden (prop 2017/18:249). For att
uppna god och jamlik hdlsa maste fokus ldggas pa samtliga malomraden genom ett brett sektorsdvergripande
arbete inom samtliga sektorer som har ett inflytande pa folkhalsans utveckling. Denna sektorsévergripande
ansats ar i linje med Agenda 2030 for hallbar utveckling med den genomgaende principen att ingen ska lamnas
utanfor (Folkhdlsomyndigheten 2020).

Ostgétakommissionen for jimlik hélsa slutrapport (2014) beskriver resultatet av analyser samt rekommendationer
till insatser for jamlik halsa. | kommissionens analys av orsaker till identifierade skillnader i halsa har fokus varit pa
"orsakernas orsaker”, det vill saga strukturella faktorer i samhéllet som paverkar méanniskors halsa. Rekommendationerna
syftar till att bidra till ett samhalle som ger manniskor tilltro till egen férmaga, tillit till andra, hopp och framtidstro.
Savadl de overgripande rekommendationerna som de fér de olika samhallsarenorna riktar sig till de strukturella
och politiskt styrda nivaerna. (Se Halsans bestdmningsfaktorer figur 1).

2. 3 Konsekvenser av ojamlikhet i hdlsa

Ur ett globalt perspektiv ar folkhdlsan i Sverige god och i flera avseenden utvecklas halsan positivt;
medellivslangden okar, fler skattar sin allmanna halsa som god och fértida déd minskar. Studier visar emellertid
pa fortsatt ojamlikhet i hdlsa dar ingen forbattring syns fran 2006 och framat. Inom ett antal omraden ar
skillnaderna mellan olika grupper i samhéllet fortfarande stora och ibland dven 6kande. Ett exempel ar att barn
vars foréldrar har férgymnasial utbildning och/eller dr fédda utanfor Europa lever vasentligt oftare i ekonomisk
utsatthet &n 6vriga grupper (Folkhdlsomyndigheten 2020).

| Ostergdtland ar livsvillkoren generellt sett goda; Ostgdten lever langre och mar allt battre. Det finns dock stora
skillnader mellan grupper med olika socioekonomi och fodelseland. Skillnaderna i halsa har 6kat 6ver tid fér bland
annat aterstaende livslangd och sjalvskattad halsa. De socioekonomiska skillnaderna syns tydligt i nastan alla
hélsofragor, sasom rokning, alkoholkonsumtion, psykiskt och fysiskt vdalmaende, matvanor och fysiskt aktivitet
samt i 6kade inkomstskillnader. Tilliten till andra har betydelse fér bade hdlsa och samhaéllsutveckling.
| Ostergdtland ar tilliten som lagst hos personer i socioekonomiskt utsatta bostadsomraden (Region Ostergétland
2019).

Kommissionen fér jimlik hdlsa menar i sitt slutbetankande (SOU 2017:47) att ojamlikhet i halsa utgors av
systematiska skillnader i hdlsa mellan sociala grupper, och att dessa tar sig tva delvis olika uttryck — dels som en
gradient som I6per genom hela samhallet, dels som halsoproblem i grupper i sarskilt utsatta situationer eller
positioner. Vidare uppkommer ojamlikhet i hdlsa generellt som ett resultat av ojamlikhet i tillgang till
resurser — forhallanden, villkor och majligheter mellan olika sociala grupper. Kommissionen menar vidare att mer
kan och behéver goras mot ojamlikheten i hdlsa for att dels starka individers egna mojligheter att agera och
generera resurser dels for att 6ka det allmdnnas formaga att bidra med resurser till individer och familjer under
perioder i livet eller i situationer dar de egna resurserna eller handlingsutrymmet inte racker till. Med mer
likvardiga livsvillkor och maéjligheter till sadant som en god uppvaxt, en bra utbildning, ett gott arbete och en rimlig
forsorjning kommer ocksa en mer jamlik halsa (SOU 2017:47). Folkhdlsomyndigheten visar i olika rapporter att de
kostnader for samhallet som socioekonomisk ojamlikhet medfor i produktionsbortfall &r betydande.
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3 Bakgrund och tillvigagangssatt

3.1 Metodologiska 6vervaganden

| detta avsnitt redovisas hur projektet Varldens mammor vaxt fram och utvecklats sedan starten 2016.
Forfattaren till rapporten har varit delaktig i projektet Varldens mammor sedan augusti 2019. Efter att forfattaren
fick i uppdrag att sammanstélla en rapport om Varldens mammor under varen 2020 har stravan varit att stalla sig
utanfor och observera det som sker och pa sa satt betrakta projektet pa ett objektivt satt. Rapporten har
genomforts med en kvalitativ ansats och avsikten har varit att utifran ett helhetsperspektiv kunna beskriva
projektet, analysera det som kommit fram och se sammanhang i linje med socialt arbete. Den metodologiska
ansatsen i studien ar induktiv, det vill sdga slutsatser har baserats pa tidigare erfarenheter och observationer. Det
arinte mojligt att vara helt férutsattningslos vid interaktion med andra ménniskor, vilket innebdr att forforstaelsen
maste beaktas vid diskussion och analys av metod och resultat. Genom forfattarens forforstaelse, i form av
universitetsstudier, arbetsliv och livserfarenhet, finns en uppfattning om olika samhallsfragor. Detta ska beaktas
men samtidigt ses som en resurs som bidrar till att kunna se sammanhang och skapa forstaelse for projektet som
helhet, dess genomférande och resultat.

Materialinsamlingen till rapporten bygger pa féljande data:

projektansdokan om KISAM-Varldens mammor till Postkodsstiftelsen (2019)

delrapport om Varldens mammor till Postkodsstiftelsen (februari 2020)

broschyr om Varldens mammor (2019)

powerpointmaterial till Ledarskapsutbildningen under 2019-2020

frageformular: Kénsla av sammanhang - Antonovskys Livsfrageformular (korta formularet)

O O O O o o

sjalvskattningsenkat utarbetad av projektledare Sira Jokinen Lisse

Rapporten har sammanstallts under perioden mars - juni 2020. De data som beskrivs i avsnitt 3 och 4 har hdmtats
fran materialinsamlingen.

3. 2 Bakgrund och framvaxt

Den ideella féreningen KISAM bildades i Ostergdtland 2015 av professionella konstnarer. Féreningen arbetar med
sektorsovergripande tvarsektoriellt samarbete genom konst och kultur och for hallbar samhallsutveckling.
Foreningen arbetar dven med att skapa plattformar och métesplatser for kunskap och kompetensutveckling kring
kulturen. KISAM ska ddrmed ses som ett samhaéllsutvecklingsarbete dar kulturen ingadr som en viktig del.

Efter en nationell forstudie av KISAM om konstens och kulturens mojligheter i kommuners utveckling blev det
tydligt att alla medverkande kommuner hade utmaningar géllande segregationen. Forstudien pekade sarskilt pa
att det generellt finns stora svarigheter att na nyanlanda kvinnor och fa dem att delta i aktiviteter, pa grund av att
det saknas natverk och kommunikationskanaler till dessa kvinnor. Som ett resultat av studien vaxte projektet
Varldens mammor fram med konst och kultur som metod fér malgruppen kvinnor i segregerade
bostadsomraden.

Varldens mammor grundades i Motala 2016 nar Barnavardscentralen slog larm om att manga mammor och barn
satt isolerade i sina hem. Varldens mammor har sedan starten vuxit frdn fem mammor med barn till att 2020 vara
drygt 500 mammor och cirka 2500 barn och har férutom i Motala dven etablerat sig i Norrkdping, Vadstena och
Linkdping, framst i miljonprogramomraden. | projektet deltar mammor fran olika delar av vérlden, fran olika
kulturer, sprak och religioner for att tillsammans arbeta for att skapa en battre framtid saval for sig sjdlva som
deras barn och familjer.
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Projektets genomférande bygger pa ett holistiskt synsatt och agerande (kvinnan i centrum, redskap: féraldrastod,
sprak, livssituation, hélsa, jobb, studier med konsten som bas). Exempel pa samarbetsaktorer ar
Hyresgdstforeningen, studieférbund, bostadsbolag, barnavardscentraler, forskolor, Svenska kyrkan, arbetsformedlingar,
frivillighetsorganisationer, kulturaktorer, bibliotek, kommuner och regioner. Varldens mammors processinriktade
arbetssatt uppfattas som en ny metod som tidigare inte har prévats.

Foraldrastod

Jobb &
Studier

Ett holistiskt arbetssétt

Projektet Varldens mammor har anknytning till flera av FN:s Globala Mal for hallbar utveckling (FN 2015), sarskilt
aktuella ar malen om jamstélldhet och att minska ojamlikheten. Halsa som en mansklig rattighet och allas lika
varde utgor en viktig grund for arbetssattet i Varldens mammor.

| bakgrundsbeskrivningen till Varldens mammor beskrevs att segregation har okat i 6ver 200 av Sveriges 290
kommuner och att stdderna alltmer liknar delade stider. De Gstgotska kommunerna Linkdping, Motala och
Norrkoping tillhorde de 20 av Sveriges mest segregerade platser (Dagens samhalle 12 maj 2016). Som orsaker till
segregationen angavs socioekonomiska faktorer, forédldrars utbildningsniva och att bilden av vissa bostadsomraden var
fordomsfull. Bostadsomradet Skaggetorp, Linkdpings kommun har av polisen utpekats som ett av de 23 sarskilt
utsatta omradena i landet.

EELLLEN ) RESEARCH

SA SEGREGERADE AR KOMMUNERNA - DAGENS SAMHALLE GRANSKAR

M Tabellen visar dissimilaritetsindex fér 2005 och 2015. Ju hégre tal, desto mer segregerad & kommunen.
Rankning efter stérsta indextalet 2015.

KALLA: SCB
Féréndring

# Kommun Index 2005 Index 2015 2005-2015 Befolkning
7 BoTKYRKA 48 51 3 89422
7 TROLLHATTAN 46 50 4 57095
[ BORLANGE 33 50 17 50989
71| krisTIANSTAD 44 45 1 82513
[ LANDSKRONA 43 45 2 43966
[ coTEBORG 43 44 1 548197
[ oreBro 42 44 2 144192
[0 Hupbpinee 42 44 2 105314
[0 sopERTALE 40 43 3 93200
['T] KARLSKRONA 39 42 2 65380
[T unkopiNg 37 41 4 152970
[ vixb 40 41 1 88116
["E] BorAs 39 40 0 108491
"7 HaLmsTAD 39 39 1 96948
51 Haninee 35 39 4 83864
[T motaLa 34 39 5 42908
7] uppevaLLA 36 39 3 54180
T mawmo 40 39 =i 322570
"] NORRKOPING 35 39 4 137033
771 sanpviken 23 39 15 38304
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Sveriges kvinnolobby skrev i en debattartikel den 6 april 2017 att nyanldanda kvinnor missgynnas av regeringens
etableringssatsningar: ”Nyanlanda kvinnor far mindre, simre och senare stéd &n méan. Samtidigt gar de stora
och dyra satsningarna till mansdominerade branscher och yrken. Det visar en granskning av etableringssatsningar
i statsbudgeten fér 2017. Om utvecklingen inte vénds riskerar en stor grupp kvinnor att aldrig bli ekonomiskt
sjalvstandiga. For att ratta till snedférdelningen kravs riktade satsningar till nyanlanda kvinnor i regeringens
varbudget och att kraven pa Arbetsformedlingen skarps”.

3. 3 Malgrupp, vision, vardegrund och malsattning

Varldens mammors primédra malgrupp ar kvinnor av olika ursprung fran socioekonomiskt utsatta omraden samt
de deltagande kvinnornas barn och ungdomar. Projektets sekunddra malgrupper ar professionella konstnarer,
beslutsfattare och potentiella finansidrer samt samarbetspartners av olika slag.

Projektets vision ar att:

o Fler kvinnors roster ska horas och deras kunskaper ska battre tas tillvara.

o Kvinnor ska fa redskap att kunna vara en aktiv del i samhallet, kdnna egenmakt och paverka sitt och sin
familjs nutid saval som framtid. Trygga mammor ger trygga och starka barn.

o Fler kvinnor ska komma ut i egen forsorjning och ha en meningsfull fritid.

Projektets vardegrund utgors av allas lika varde oavsett religion, politisk tillhorighet, kultur, tradition, sprak,
utbildningsniva, funktionsnedsattning och status.

Malsattningen ar att Varldens mammor ska véxa, utvecklas och spridas till fler platser i lanet, inom Sverige och
dven internationellt.

3. 4 Genomforande och arbetssatt

Inom ramen for Varldens mammor ges kvinnor fran segregerade omraden kunskap och redskap som framjar
jamstalldhet, skapar inflytande och egenmakt. Inkluderat i detta ar exempelvis fragor om kénsstympning, vald i
ndra relationer och diskriminering, darover utbildas kvinnorna i ledarskap och att arbeta med forebilder.
Ambitionen ar att genom skapandeprocesser samt praktisk och teoretisk kunskap ge kvinnorna redskap att kunna
vara med och paverka och gora sin rost hord. | grunden handlar detta om demokrati och att kunna ta tillvara sina
demokratiska rattigheter.

Varldens mammor riktar sig till nyanldnda, invandrarkvinnor och kvinnor, mammor som upplever att de star
utanfoér samhallet. Malsattningen &r att kvinnorna ska ma béttre, utveckla sitt sprak, fa en kdnsla avsammanhang,
se en mening med sitt liv och kdnna egenmakt. Vidare ska kvinnorna erhalla kunskap om hur det svenska samhallet
fungerar och fa demokratiska redskap att kunna paverka nutid och framtid. Konst och kultur inkluderas i hela
utvecklingsarbetet.

“Vi arbetar ur ett helhetsperspektiv med engagemang genom aktivt deltagande och med Iérande genom gérande
och upplevelser. Genom empowerment uppmuntrar vi varandra till att vdga. Vi arbetarmed systerskap och med
att skapa framtidshopp, ddr var och en av oss har ett viktigt uppdrag att fylla.” (Citat fran projektledare Sira Jokinen
Lisse, Broschyr Varldens mammor 2019).

Arbetet med Vérldens mammor har féljande fyra byggstenar:
o Skapandetrdffar cirka tva ganger per vecka och plats. Traffarna ar basen i arbetet och innehaller larande om
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olika konstnarliga uttryck och sprakinlarning. Samhalls- och jamstalldhetsfragor ar en naturlig del i samtalen om
privata héndelser och situationer som uppstar exempelvis vid myndighetskontakter. Mgjliga 16sningar och
aktivt agerande diskuteras.

Skapande aktiviteter med Varldens mammor i Motala

o Kunskapsutflykter for att lara genom att uppleva hdandelser i kommunen, lanet och i natur- och kulturmiljéer.
Ofta ingar ett jamstalldhets- samt kvinnohistoriskt perspektiv vid guidningar och beséksmal. Flera av utflykterna
genomfdrs under sommaren.

Kunskapsutflykter med resor till smultronstédllen av svensk natur och kultur

o Utatriktade aktiviteter. Kvinnorna synliggor och berattar om Varldens mammor och egna upplevelser genom
utstallningar och vid medverkan pa konferenser och méten av olika slag.

Utatriktade aktiviteter - 100 mammor fran Varldens mammor 6ppnade Folkbildarforums
konferens 2018, Konsert och Kongress i Linképing
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o0 Media. Kvinnorna arbetar aktivt gentemot media genom att bjuda in dessa. Detta for att deras berattelser och
erfarenheter ska na ut till fler samt for att fa 6vning att prata med media och infor olika grupper av ménniskor.

LIUR FAMIL] SPOR]

5 Sk e i oo ik

bk och Kultur for
“lir/dens mammor
-

otaliga medianedslag ger tillfdlle pa att 6va for att fa ut det budskap som man 6nskar

Skapadetraffarna i Varldens mammor utgar fran gruppens och det egna skapandet for att kvinnorna darigenom
ska kunna kanna gemenskap, fa hopp och framtidstro. Kvinnornas gemenskap och tilltro till den egna férmagan
utgor grunden infor nasta steg som kan handla om studier och sysselsattning. Detta utgor en viktig skillnad mot
andra integrationssatsningar som vanligtvis borjar med sprak- och sysselsattningsinsatser utan att forst ha byggt
en bas att sta pa.

En annan av byggstenarna i projektet handlar om att na ut med information om projektet till media genom
inbjudningar till egna utatriktade aktiviteter och utstallningar samt genom medverkan pa nationella konferenser
som Folkbildarforum och Folk och kultur. De deltagande kvinnorna medverkar i sddana sammanhang med sina
egna upplevelser och erfarenheter. Genom sitt arbetssatt har Varldens mammor fatt stor medial uppmarksamhet i
TV, radio och tidningar under de fyra ar som projektet har varat. Projektledare Sira Jokinen Lisse var i februari
2020 i Uganda pa inbjudan av Lakarmissionen for ett utbyte av lardomar om projekt fér kvinnor, som utmynnar i
utbildning och egen foérsorjning. Efter resan har 6nskemal om fortsatt samarbete mellan Varldens mammor och
Lakarmissionens arbete i Uganda uttryckts. Intresse om utbyte har ocksa framkommit fran Helsingfors, Birmingham,
Kenya och Tanzania. Vidare har projektledaren fatt flera utmarkelser, bland annat det Stora mammapriset av
Lakarmissionen och Expressen. Sira Jokinen Lisse blir forutom att tillfrdgas om att beratta om projektet ocksa ofta
kontaktad som radgivande part i samhallsfragor. Projektets samarbetspartners som Hyresgastforeningen,
Bostadsbolagen och studieforbund uppmanas dven att informera om projektet. Det finns ett stort intresse fran
flera kommuner i Sverige att ldra om Varldens mammors arbetssitt. Pa hemsidan www.kisam.se/ Varldens
mammor presenteras projektet genom text och bilder.

Verksamheten i Varldens mammor bygger pa att det finns tillit mellan deltagarna och utrymme for dialog och
egna idéer. Aktiviteterna foljs upp kontinuerligt genom samtal mellan deltagarna och ledamoter i KISAM och kan
dndras snabbt vid behov. Uppfdljningen av arbetet blir pa sa satt en naturlig del i arbetsprocessen.

Vissa av Varldens mammors aktiviteter har videofilmats och nagra kvinnors livsberéattelser har spelats in. Kvinnorna
har vidare skapat och malat portratt och levnadsberéattelser som sammanfogats till utstéllningar och vernissage
déar beslutsfattare med flera har bjudits in. Utstallningen Védrldens mammor — fran konstprojekt till kvinnorérelse
for demokrati pa Norrkdpings stadsmuseum blev nominerad till arets utstallning 2019. | samband med ansdkningar
om medel till fortsattning av projektet foljs ocksa manga delar av projektet upp.
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3. 5 Finansiering och samverkan

Finansieringskonstellationen ser olika ut i de kommuner som Vérldens mammor finns i. KISAM soker kontinuerligt
finansiering for verksamheten och de aktiviteter som genomfors. Projektsamverkan sker pa nationell, regional
och lokal niva med fokus pa den lokala samverkan ddr manga samarbetsaktorer finns. Sammantaget har projektet
samverkan med och finansiering frn bland annat féljande parter: Hyresgastforeningen, Linsstyrelsen i Ostergétland,
Region Ostergétland, Linkdpings och Norrkdpings kommuner, fyra bostadsbolag, Folkuniversitetet, Postkodsstiftelsen
och Lakarmissionen.

Under 2019-2020 har Postkodsstiftelsens projektfinansiering av Varldens mammors ledarutbildning haft stor
betydelse. Projektet erhéll stod av Postkodstiftelsen genom stiftelsens satsning pa fokusomradet demokrati och
yttrandefrihet: “en meningsfull fritid kan bryta isolering. En métesplats och ett gemensamt sprak ar dven fundament
fér demokratisk utveckling”. https://postkodstiftelsen.se/blog/projekt/varldens-mammor/

3. 6 Projektets fortsattning

Det sker en kontinuerlig diskussion i styrelsen for KISAM och bland deltagarna i Varldens mammor om hur projektet
kan leva vidare och utvecklas. Inom ramen for Varldens mammor genomférs en ett-arig ledarskapsutbildning for 20
av de kvinnor som deltagit en langre tid i verksamheten. Syftet ar att kvinnorna efter utbildningen ska kunna leda
befintliga grupper i Varldens mammor och dven grupper pa nya platser. | ledarskapsutbildningen ingar dven
kompetensutveckling for sju professionella konstnarer. Projektets ledarskapsutbildning ses som den framsta
garanten for projektets fortsattning (se avsnitt 4).

Kvinnorna fran Linképing som deltar i Varldens mammor bor framst i stadsdelen Skaggetorp. Stadsdelen anses av
polisen vara en av de mest utsatta platserna i Sverige och har problem med gangkriminalitet, vald och droger.
Inom ramen for Varldens mammor har det sa kallade Skdggetorpslyftet startats, en behovsbaserad aktivitet som
syftar till gora stadsdelen tryggare fér de boende genom att skapa vackra miljéer och pa olika satt minska
gangkriminalitet, vald och droger. Arbetet bygger pa kvinnornas perspektiv och genomférs tillsammans med
inbjudna beslutsfattare, bostadsbolag, Hyresgastforeningen med flera. Forhoppningar finns om att sprida
arbetssattet till fler platser i Sverige och ocksa internationellt.

Vidare finns sedan varen 2020 planer pa att starta fler delprojekt under férutsattning att dessa erhaller
finansiering fran stiftelser eller organisationer. Planeringen innefattar:

ledarutbildning fér 15-20 ungdomar fran Varldens mammor
utveckla inspirations- och motivationsutflykter
skapandetraffar for barn och ungdomar med sarskilda behov

O O O O

foraldrastod till mammor

| samband med diskussioner om projektets utveckling analyseras dven riskerna med Varldens mammor. De risker
som har synliggjorts under projektets gang handlar om féljande:

o for manga nya deltagare gor att grupperna blir for stora for att rymmas i befintliga lokaler, vilket kan skapa
besvikelse, oro och missngje.
verksamheten vaxer for fort genom att fér ménga aktorer vill samverka med Varldens mammor
stora samarbetspartners vill ta 6ver/aga Varldens mammor.
KISAM: s kontroll 6ver projektet minskar och metoden Gvergar till det andra samarbetspartners vill
prioritera utan att anvanda projektets metod.
Arbetsbelastningen for KISAM: s projektledare och styrelse blir for hog for att kunna fortsatta driva verksamheten.
Ledarskapsprogrammets deltagare kan inte axla ledarrollen och verksamheten kan darmed inte fortsatta
eller spridas.
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Deltagare och ledare fran Varldens mammors ledarskapsprogram som borjade 2019

4.1 Syfte

Syftet med Varldens mammors ledarskapsutbildning dr att 20 kvinnor som deltar i projektet ska erhalla
kompetens att leda befintliga grupper och starta grupper pa nya platser enligt projektets vardegrund och metodik.
Deltagarna ska erhalla redskap att paverka sin och andras livssituation och pa sa satt kunna vara forebilder for
andra kvinnor och mammor. Syftet ar vidare att kompetensutveckla sju professionella konstnarer enligt samma
metodik. Ledarskapsutbildningen genomfors dven for att testa en utbildning som kan anvandas vid fler tillfallen
for malgruppen.

4.2 Deltagare

Deltagare i ledarskapsutbildningen ar kvinnor som medverkat aktivt under en langre tid i Varldens mammor samt
visat vilja att ta pa sig ansvar fér genomforande av aktiviteter. For att delta har krav stéllts pa tillrdckliga kunskaper
i svenska spraket, lamplighet som ledare och en vilja att avsatta tid for utbildningen. Urvalet av kvinnorna till
ledarskapsutbildningen har skett genom intervjuer av projektledare Sira Jokinen Lisse under hosten 2019.
Kvinnorna har aven avgivit en avsiktsforklaring dar intresset for deltagande i utbildningen beskrivits. Ett kontrakt
med 6verenskomna regler har darefter undertecknats av bada parter.

4.3 Genomforande

Ledarskapsutbildningen som genomfors under ett ar innehaller samma byggstenar som projektet Varldens
mammor, det vill sdga skapandetraffar, kunskapsutflykter, utatriktade aktiviteter och media (se avsnitt 3.4).
Programmet innehaller vidare teoretisk utbildning i bland annat projektledning, ledarskap, teamarbete,
sjalvkannedom och konsten som metod, med praktiska 6vningar i form av rollspel och gruppdiskussioner. Gruppen
med deltagarna utgor en katalysator i larandet och den personliga utvecklingen.

Infor forsta ledarutbildningsdagen genomfordes en tvadagars studieresa till Stockholm med Gvernattning for att

deltagarna skulle lara kdnna varandra och fa kunskap om riksdagen, Hyresgastféreningen, Lakarmissionen samt
Fotografiska och Etnografiska museet. Darefter har teoretisk utbildning med praktiska inslag genomforts under
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fyra heldagar. Viktiga delar har har handlat om bemdtande mot varandra och mot géaster, att lara sig agera
professionellt, fa sjalvkdnnedom samt att leda med hjartat, vilket innebar att ha tillit till andra ménniskor, se
maojligheter och potential hos alla ménniskor, 6dmjukhet att inte ha svaren pa alla fragor, lyssna och visa empati.
| utbildningen har ocksa ingatt att diskutera och lara sig hantera risksituationer vid aktiviteter. Exempel pa detta ar
det stora antalet barn som ska tas om hand medan mammorna deltar i utbildning eller skapande, pa och avstign-
ing vid bussresa, mat och fika for bade barn och vuxna.

| syfte att fordjupa och omsatta sin kunskap har deltagarna till respektive utbildningstillfdlle fatt hemldxor som
exempelvis handlat om att skriva sin livsberattelse och hur jag skaffar en ny vana. Mellan utbildningsdagarna har
deltagarna ocksa medverkat vid skapandetraffar och andra aktiviteter. | utbildningssyfte uppmanas dven deltagarna
att ta del av utvald litteratur och film. Totalt ska omkring sex heldagars utbildningstillfallen genomféras under
programmets gang.

Under ledarutbildningen erbjuds individuell handledning vid tre tillfdllen for att ge deltagarna ett individanpassat
stod i rollen som ledare och for sin personliga utveckling. Det som har efterfragats vid samtalen dr mer ldrande
om praktiskt stod vid arbete med stora grupper och utatriktade aktiviteter, det svenska spraket, bemdétande,
kommunikation och media.

Fram ftill april 2020 har flera utatriktade aktiviteter genomforts som en del i ledarskapsutbildningen och
kunskapsspridningen om Varldens mammor. Aktiviteterna har bestatt av dels vernissage av utstéllningen Virldens
mammor — frén konstprojekt till kvinnorérelse fér demokrati dels medverkan vid konferenserna Folkbildarforum i
Linkdping, Folk och kultur i Eskilstuna och andra massor dels av kunskapsutflykter under sportlovet och vernissage
den 8 mars. Ledarutbildningens slutprov blir att deltagarna sjalva ska halla i skapandetraffar och kunskapsutflykter.

Sju etablerade konstnarer har valts ut som deltagare i ledarskapsutbildningen. Dessa har medverkat i ett informa-
tionsmote och i vissa av ledarskapsdagarna for att gemensamt med kvinnorna paborja teamarbete och fa
tydlighet kring rollférdelning.

Pa grund av Coronapandemin har vissa forandringar i Ledarskapsprogrammet fatt goras under 2020. Fran mitten
av mars fram till sommaren har samtliga skapandetréaffar, kunskapsutflykter och utatriktade aktiviteter stéllts in.
Utbildningsdagarnas fysiska moten under heldagar har ersattas av kortare och tatare digitala traffar via verktyget
ZOOM.

Stor glddje under examensdagen for den 1-ariga ledarskapsutbildningen 2020
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4. 4 Utvardering och dokumentation

For att fa en bild av hur kvinnorna ser pa sin tillvaro och kunna félja kvinnornas utveckling i ledarskapsprogrammet har
Antonovskys Livsfrageformuldr — Kénsla av sammanhang anvénts (Antonovsky 2005). Tanken &r att jamfora
svaren pa frageformuléret i borjan av programmet med svaren i slutet av utbildningen och pa sa satt fa ett
evidensbaserat resultat av kvinnornas utveckling. P4 motsvarande satt och for att ytterligare kunna félja kvinnornas
utveckling anvands ocksa en sjalvskattningsenkdt som ror sjalvkédnsla, framtidstro och ledaregenskaper
utarbetad av projektledare Sira Jokinen Lisse.

Ledarskapsutbildningarna och vissa aktiviteter videofilmas. Deltagarna har intervjuats om sina upplevelser och
erfarenheter av vad som sker under programmets gang och dessa videointervjuer kommer att redigeras till en
film. Utover detta planeras for att sammanstalla kvinnornas skriftliga livsberattelser till en bok enligt konceptet
"Godnattsagor for rebelltjejer”.

5 Resultat och diskussion

| detta avsnitt presenteras projektresultatet och analyseras mot delar av den teoretiska referensramen i avsnitt 2.
I slutdiskussionen relateras resultatet till en bredare samhallsdiskussion.

Syftet har varit att med en kvalitativ ansats beskriva Varldens mammors framvaxt, genomfoérande och resultat
under de fyra ar som projektet fortlopt, 2016-2020. Med hjalp av en teoretisk referensram och genom att ta del
av dokument rérande projektet samt delta i aktiviteter, framst pa ett observerande sétt, har resultatet av projektet
framtratt for forfattaren. Resultatet speglar de stora ambitioner och den hoga malsattning som funnits med
projektet och belyser dven intentionerna bakom projektet.

Foljande resultat av projektet Varldens mammor kan framhallas:

o Virldens mammor har sedan starten i Motala vuxit och finns idag pa fem platser i Ostergétland: Motala (2),
Norrkoéping (1), Linkdping (1) och Vadstena (1).

o Projektet har utvecklats fran att omfatta fem mammor och deras barn till att vara éver 500 mammor och

cirka 2500 barn.

Deltagarna till skapandetraffa och de utatriktade aktiviteterna dkar kontinuerligt.

Fler kvinnor engagerar sig i foreningsliv och styrelser.

Kultur och skapande bidrar till att ge kvinnor styrka att paverka sin tillvaro, vilket ar avgérande for hélsan.

Flera kvinnor har fatt arbete och darmed egenforsérjning.

O O O O o

Kvinnor fran olika delar av varlden, fran olika kulturer, sprak och religioner arbetar tillsammans for att skapa
en battre framtid saval for sig sjdlva som sina barn och familjer.

o | bostadsomradet Skaggetorp pagar ett utvecklingsarbete mot ett tryggare och vackrare omrade
(Skaggetorpslyftet).

Kontakter och samverkan med manga partners har etablerats pa lokal, regional och nationell niva.
Projektet har fatt stort genomslag i tidningar, radio, TV och ocksa internationell uppmarksamhet.

Ledarskapsutbildningen bidrar till:

o Att kvinnor fran socioekonomiskt och socialt utsatta omraden utbildas till ledare som kan halla i befintliga
och nya aktiviteter i Varldens mammor samt ocksa leda moten i andra sammanhang.
Att kvinnor i programmet utvecklas till férebilder fér andra kvinnor.
Uppfoljningsresultat som tyder pa att kvinnorna har fatt en 6kad kdnsla av sammanhang, en upplevelse av
att tillvaron kénns begriplig, hanterbar och meningsfull samt mojlighet att kinna hopp och framtidstro
(egenmakt).

o Att utbildningen sannolikt kan anvandas fér andra malgrupper i Varldens mammor och i andra samman-
hang dar kvinnor utbildas.
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Pa 6vergripande niva bidrar projektet till att:

Fler nyanlanda kvinnor, invandrarkvinnor och deras barn och familjer integreras i det svenska samhallet.
Kvinnors medverkan i den demokratiska processen okar.

Ohalsan minskar bland socioekonomiskt utsatta grupper.

Kulturen synliggdrs som en viktig utgangspunkt for kvinnors halsa och valmaende.

Konst och kultur inkluderas i samhéllsutvecklingen pa ett naturligt satt.

O O O o o o

Varldens mammors arbetssatt sprids i varlden genom det intresse som finns fran saval organisationer och
kommuner i Sverige som internationellt.

Projektet Varldens mammor har en vardegrund som baseras pa alla manniskors lika varde och ett jamlikt och
jamstallt forhaliningssatt. Kultur och skapande ar basen i Varldens mammors metodik och bidrar till att ge
kvinnorna styrka att paverka sin tillvaro. Projektets ett-ariga ledarskapsutbildning ses som den framsta garanten
for projektets fortsattning. Pa 6vergripande niva handlar Varldens mammor om att integrera kvinnor fran
segregerade bostadsomraden i samhéllet, 6ka kvinnors och familjers hdlsa samt minska konsekvenserna av
ohélsa. Detta mojliggors genom att via projektets byggstenar skapa verktyg for ett gott och halsosamt liv, arbeta
med halsoriskerna i olika livsmiljéer samt genom att utveckla hdlsosamma val. Syftet ar att gora tillvaron meningsfull,
begriplig och hanterbar, skapa hopp och framtidstro och darigenom tillféra kdnslan av egenmakt. Projektets
metod och arbetssatt ligger darmed i linje med vad som paverkar och stéarker individers och gruppers halsa
beskrivet i Varldshalsoorganisationens (WHO) rapport Closing the gap in a generation (2008) av professor Sir
Michael Marmot, Jdmlikhetsanden (2010) av férfattaren Richard Wilkinson, Folkhdlsans utveckling, Grsrapport
2020 och av professor Aaron Antonovsky i Hdlsans mysterium (2005). De slutsatser och rekommendationer om
kultur och hilsa som anges av Kommissionen fér jémlik hélsa (2017) p& nationell nivd och Ostergétlands
kommission fér jimlik hélsa (2014) dverensstammer ocksa med det arbete som bedrivits inom ramen for
Varldens mammor.

Slutsatsen blir att Varldens mammor med konst och kultur som bas och ett folkhdlsostrategiskt forhallningssatt ar
en framgangsrik metod for att nd nyanlanda kvinnor och invandrarkvinnor i segregerade bostadsomraden och pa
andra platser. Med hjélp av projektet har kvinnorna erhallit battre hélsa, en 6kad kansla av sammanhang samt makt
att paverka och forma sina egna liv. Genom Véarldens mammor askadliggors att integration mellan individer och
grupper i samhallet ar mojligt att astadkomma med hjélp av processinriktade metoder, starkt projektledarskap,
stort engagemang och ett langsiktigt tankande.

Férhoppningsvis kan denna rapport bidra nagot till att projektet Varldens mammor sprids i sadan omfattning att

kvinnors situation forbattras, integrationen i Sverige starks och att lander och samhallen i varlden utvecklas
demokratiskt, i enlighet med den drom projektledare Sira Jokinen Lisse har for Varldens mammor.
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